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舊金山州立大學 

啟智/早期啟智計劃 

政策委員會會議 

2009 年 5 月 12 日 

 

下午 12 時 20 分，政策委員會代理主席 Marvella Branner 宣布政策委員會例會開始。 

 

點名：Fatima Sequeira。 
 

出席成員：Ericka Arauz、Marvella Branner、Quiana Colloway、Charlotte Ferretti、Angela Hodson、Elizabeth 

Kirchner、May Lee、Quintina Lemelle、Nancy Liu、Guadalupe Moreno、Elizabeth Sanchez、Gwenda Walker、

Sarah 及 Chang Zhou。 
 

缺席成員：Gabrielle Thompson、Mardi Lucich 及 Paul Quate。  
 

特別來賓：Evelyn Wilson, 註冊議事規則專家。  
 

出席會議的職員：Martina Ayala、Jayne Garcia、Juanita Santana、Fatima Sequeira 及 Silan Stahlhut。  
 

出席會議的委託與合作機構：Stephanie Martinez。 
 

確定達到法定人數。   
 

討論事項及更新： 

 

會議紀要：審議 2009 年 3 月 11 日會議紀要。    
 

動議 Angela Hodson 提議批准 2009 年 3 月 11 日會議紀要。該項動議由 Quintina Lemelle 附議。紀

要獲得一致通過。   
 

由於 Gabrielle Thompson 缺席，議程中的事故/事件報告格式一項列入下次會議議程。  
 

董事會報告：定於 2009 年 5 月 13 日星期三召開董事會電話會議，審議所提出的 COLA、ARRA 及 QI 預算

及 2009-2010 年再資助撥款申請。董事會還要求跟地區辦公室開會，討論 HS/EHS 的運營預算。根據目前的

預算，本計劃須苦心經營，以使計劃符合法規。董事會擔心，鑑於本州的預算狀況，本校將無力繼續支持

啟智計劃所需要的程度。Juanita 將就此事隨時通報政策委員會。    
 

執行理事報告：執行理事做了如下報告：  
 

COLA、ARRA 及 QI 申請：Juanita 提出了 COLA、ARRA 及 QI 預算。她講解了每個預算項目並回答了問

題。       
 

有一位家長要求澄清案例管理及 CSEFEL 培訓問題。 經澄清，有兩種不同的培訓來滿足計劃的需要。另一

位來自 Sunnydale 的家長對他們那裡沒有全職的中心主任表示關切。她強調為了實施優質案例管理需要有一

位中心主任。她還表示需要合格的家庭代言人，掌握處理高風險、高需求家庭的技能。   
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Juanita 請求委員會批准 COLA、ARRA 及 QI 預算。 

 

動議 Quintina Lemelle 提議批准遞交今天提出的舊金山州立大學啟智計劃與早期啟智計劃

COLA、ARRA 及 QI 申請。 該項動議由 Angela Hodson 附議，一致通過。   
 

2009-2010 年再資助撥款申請：Juanita 向委員會解釋了本計劃在使用 GABI 工具時所遇到的挑戰。我們必須

在 Silan 來這裡工作的第一週就完成 GABI，因此難上加難。地區辦公室評審及分析了輸入 GABI 的資料之

後，提出了很多問題。委員會收到並審閱了這些問題以及本計劃向地區辦公室做出的回答。Juanita 講解了

ACF 所要求的補充資料/澄清。  
她還提到，補充資料/澄清已經加入原於 2009 年 3 月 1 日遞交的再資助撥款申請材料中。需要補充資料/澄

清的具體方面是：預算說明、社區評估及進展報告需包括首要目標。   
 

運營預算：還提出並審議了本計劃 2009-2010 年運營預算。Juanita 請求政策委員會批准這些修改。   
 

動議 Angela Hodson 提議批准今天提出的對 2009-2010 年 SFSU HS/EHS 再資助撥款申請的修改。

該項動議由 Quintina Lemelle 附議，一致通過。   
 

擴大啟智與早期啟智計劃：本計劃已經啟動擴大啟智與早期啟智計劃的過程。本計劃希望增加 100 個啟智

空位及大約 250 個早期啟智空位。本計劃還確定了合作伙伴，例如校區、聖約瑟夫山、聖伊麗莎白、

Mission、Kai Ming 及家庭兒童照護服務提供者。擴大啟智計劃的撥款於 2009 年 6 月 23 日到期，擴大早期啟

智計劃的撥款於 2009 年 7 月 9 日到期。補充資訊將於下次會議提供。    
  

三年一度及第一年監督評審：Juanita 宣布，本計劃收到華府健康與人類服務部、兒童與家庭管理局及啟智

計劃辦公室的通知，即將對計劃進行聯邦評審。提供了 2009-2010 計劃年度運營日的日曆。ACF 將確定本計

劃年度最合適的一週，並且提前 30 天通知我們。預計將在 2009 年 9 月至 2010 年 5 月間進行評審。  
 

舊金山市縣政府 2009 年 3 月 13 日來函：Juanita 通知委員會，舊金山市縣政府就 Mission 社區中心（MNC）

財務方面遵守法規問題來函。Juanita 跟委員會分享這一信息，以備有人提出問題或希望跟委員會成員聯

絡；可將這些人轉給 Juanita 處理。Juanita 還通知委員會，截至四月底，Mission 經費已告罄。受款單位對

MNC 的財務穩定性表示嚴重關切。Juanita 和 Silan 跟 Mission 見了面，他們保證已有計劃，正在取得貸款，

以便付清工資和彌補所有費用，直至他們的計劃及財政年度結束（2009 年 5 月 31 日）。  
   

關於 MNC 明年的合約，本來已安排好一次會議評審及簽署明年的合約。Juanita 通知 MNC 她需要取消會

議，以便她能跟受款單位董事會及地區辦公室討論他們的財務狀況問題。    
 

ACF 計劃資訊備忘錄（IM 或 PI）：Juanita 通知委員會，我們會在會議之間向委員會成員發送 IM 或 PI，他

們需要閱讀一下，然後將問題帶到下一次會議上。ACF 計劃說明與資訊備忘錄澄清啟智計劃的新要求及期

望。她請家長們確保閱讀這些材料，提出對 IM 或 PI 的任何問題。  
 

Juanita 陳述並講解了下列 IM：「2009 年參加啟智計劃的收入指南及認證資格」。  
 

全市參加情況：中心運營與遵守法規經理 Jayne Garcia 報告了五月份全市參加啟智計劃與早期啟智計劃的情

況。她還表揚 Kai Ming 達到了 10%殘障人士參加的目標。在全市參加情況報告中還提到平均每天出勤率、

就餐人數及兒童平均每天出勤率。  
 

年終慶祝活動：年終慶祝活動安排如下： 
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OMI – 2009 年 5 月 29 日 

Cadillac – 2009 年 6 月 29 日 

Southeast – 2009 年 6 月 30 日 

Sunnydale – 2009 年 7 月 24 日 

Hunter’s View/Malcolm X – 2009 年 7 月 28 日 

Ella Hill Hutch – 2009 年 7 月 29 日 

Westside 及 Potrero Hill – 2009 年 7 月 30 日 

Alemany- 待宣布    
  

自我評估（SA）：Jayne Garcia 通知家長，自我評估報告還在準備之中。收到報告之後，政策委員會就能進

行評審。經理們收到自我評估報告後將制訂他們的行動計劃。家長們將有機會參與跟經理們一起制訂行動

計劃。Jayne 還感謝參加自我評估的家長們，他們在各自地點採用 2009 年聯邦健康與安全檢查協議工具，檢

查健康與安全情況。向參加為期一週的評估的委員會成員頒發了證書。   
 

人事報告：Juanita 做了五月份人事報告。委員會審議了新的聘用建議： 
• Bao-Long Vuong Tu, 個人助理 

• Vanessa Letele, 廚房助理 

• Siai Morales, 家長助理  
 

動議 Angela Hodson 提議批准所有候選人的聘用建議。該項動議由 Quiana Colloway 附議，一致通

過。   

 

還報告了空缺職位及職稱。   
 

預算/財務委員會報告：財務經理 Silan Stahlhut 做了截至 2009 年 5 月 10 日的計劃開支報告及 2009 年 4 至 6

月的預估。   
 

即將召開的大會：全國啟智協會第 26 屆年度家長培訓大會定於 2009 年 12 月 4-8 日在聖何塞市召開。家長

也可以遞交陳述提議。由於是在加州聖何塞市召開，這是讓政策委員會全體成員參加培訓的好機會。這項

活動通常是在東岸舉行的。Juanita 鼓勵委員會成員參加大會。   
 

委託機構報告：Mission 計劃主任 Stephanie Martinez 宣布，Mission 已經準備好年終慶祝活動。職員發展培訓

定於 2009 年 6 月 6 日舉辦。此次培訓的題目是創造性課程與作為第二語言的英語學習。Mission 期待著這次

培訓。  
 

家庭社區合作伙伴關係（FCP）最新情況：FCP 經理 Martina Ayala 就下列事項提供了最新情況：  
 

全市招聘：目前，本計劃正在實施全市招聘計劃。啟智計劃參加了本市的很多活動。每月的招聘是在公共

住宅、社區保健診所及食物銀行舉行的。 
 

FCP 的服務：本計劃正在評估提供家庭與社區合作伙伴關係優質服務。本計劃認識到需要提高現有家庭代

言人的能力，需要提供更多培訓，以滿足家長們在政策委員會會議上所提出的需要。   
 

家長圓桌會議：政策委員會主席 Gabrielle Thompson 組織了一次家長圓桌會議。鼓勵家長們參加這項於 2009

年 5 月 22 日上午 10 至 11 時 30 分在總辦事處舉辦的活動。此項活動的目的是讓家長們有機會就本計劃所提

供的服務提出意見、進行評估。 
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FCP 顧問委員會：FCP 經理還報告了最近於 2009 年 4 月 15 日舉行的顧問委員會會議，回應家長就職業技

能、培訓、教育及經商等問題所提出的資訊要求。兒童與家庭支持服務的演講來賓就如何為兒童獲得支持

提供了資訊。來自下列機構的其他演講人向家長們做了陳述：1) 舊金山城市大學; 2) Mission 經濟發展協會; 

3) Alas-婦女工作倡議。 
 

家長實習：FCP 經理宣布舉辦「職業道路：HS/EHS 家長實習」活動的提議。這項提議旨在為對經商及 ECE

職業感興趣的家長提供職業技能訓練及商業語言與職業 ESL 課程。家長們將有機會在我們的場所上課，獲

得寶貴的工作經驗。六週培訓結束後，家長將獲得職業輔導與職業安置證書。    
  

下午 2 時 15 分休會。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


